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 :التدريبإسم ورمز  :مشرف التدريبإسم 

          
 التاريخ: :مشرف التدريب قسم 

 
 

 النموذج.ملاحظة: سيتم التعامل مع المعلومات المذكورة في هذا النموذج بسرية تامة وبدون الإطلاع على هوية معبئ 
 
 

 نقاط التقييم
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 بشدة

 حيادي أوافق
لا 

 أوافق
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أوافق 
 بشدة

ليس 
بإمكاني 

 تقييمه

       مشرف التدريب ملتزم بالبرنامج التدريبي. 1

       دقيق في المواعيد ومنظم.مشرف التدريب  2

       يظهر تحمساً أثناء قيامه بالتعليم أو التدريب.مشرف التدريب  3

       مشرف التدريب يشجع المتدربين على التعلم. 4

       .تدريبفي ال للعمل بشكل جيد يحفزنيمشرف التدريب  5

من حيث ولا يظهر أي تمييز يظهر عدالة أثناء الإشراف  مشرف التدريب 6
 التعامل والتقييم والوقت المعطى للمتدربين.

      

       يحترم الطلبة والأسئلة الموجهة منهم.مشرف التدريب  7

فيما يتعلق  و الخبرةمشرف التدريب يمتلك مستوى مناسب من المعرفة  8
 بمجال التدريب

      

مشرف التدريب له القدرة على التواصل بشكل واضح سواء بشكل كلامي  9
 أو كتابي.

      

       يظهر بشكل مهني و لائق في وقت التدريب.مشرف التدريب  10

       شكل مرضي.قادر على القيام بعملة بمشرف التدريب بشكل عام  11

 
 :مشرف التدريب التي بإعتقادك يستحسن تغيرها لتحسين التعلم أثناء  ما هي جوانب نهج سؤال مفتوح

 المختبر/التدريب العملي؟

 
 
 
 
 
 

 
  لديك أي تعليقات أخرى الرجاء كتابتها في الفراغ أدناه.إذا كان 
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